
Fee Structure for WorkForce Career & Internship Fair 2012 
Registration through MU Career Manager begins July, 2011 

 
 

Early Bird Pricing Available – Register by Thursday, December 30, 2011! 
 

This year we are offering Early‐Bird pricing!   
Save $50 when you register between now and December 30, 2011.  

Prices listed below are regular registration prices.   
Discounted prices are reflected within the online registration page. 

 
A late fee of $50 will be assessed if payments are postmarked after February 16, 2012.   

For those who sign up during Early‐Bird pricing, the late fee will be $100. 
 

Sponsorship Opportunities 

Gold Sponsor (includes registration fee) ‐ $2,000.00 
The Gold Sponsorship includes the registration fee, a prime‐location table, full page profile in the WorkForce Guidebook, 
prominent logo signage at the event and on the website, volunteer attendant for set‐up and take down, and additional 
recognition and personal attention throughout the event.     

                                                                                                                                              
Silver Sponsor (includes registration fee) ‐ $1,500.00  
The Silver Sponsorship includes the registration fee, a prime‐location table, half‐page profile in the WorkForce 
Guidebook, prominent logo signage at the event and on the website, and volunteer attendant for set‐up and take down.                

                               
Bronze Sponsor (includes registration fee) ‐ 1,000.00   
The Bronze Sponsorship includes the registration fee, a prime‐location table, quarter‐page profile in WorkForce 
Guidebook, prominent logo signage at the event and on the website. 
 

Corporate Registration Rates 

Corporate (For Profit) Employer ‐ $400.00  
This registration fee is for a single booth; Corporate (For Profit) Employer.  The fee includes: one booth; two chairs; 
wireless internet access; parking and dinner for two recruiters. 
 
Financial Services ‐ $500.00  
This registration fee is for a single booth; Financial Services Employer (banks are considered corporate).  The fee 
includes: one booth; two chairs; wireless internet access; parking and dinner for two recruiters. 
* Due to space limitations, financial services hiring for primarily commission positions will be limited to 10 organizations. 
 
Staffing Agency ‐ $500.00 
This registration fee is for a single booth; Staffing Agency.  The fee includes: one booth; two chairs; wireless internet 
access; parking and dinner for two recruiters.  
 
Additional Recruiters ‐ $30.00 
Without sponsorship, attendance of additional recruiters is $30 each. 
Without sponsorship, an additional 4 feet of space for floor display over 6x8 feet is $175. 
 
Questions 

 WorkForce Career & Internship Fair Employer Policies are available through www.wipccc.org.  

 WorkForce Questions, Including Employer Policies: Contact Jean Frederick, Work Force 2012 Chair, at  
(262) 551‐5959 or jfrederick@carthage.edu  

 Online Registration & Fair Logistics: Contact Marquette University Career Services at (414) 288‐4850 or  
email Bethany Olson at bethany.olson@marquette.edu  


